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Aika 29.08.2022, klo 17:00 - 19:43

Paikka Kaupunginvaltuuston istuntosali ja sähköinen kokous

Käsitellyt asiat

§ 102 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 103 Pöytäkirjan tarkastus

§ 104 Läsnäolo-​ ja puheoikeudet

§ 105 Tiedoksi merkittävät asiat

§ 106 Varavaltuutetun luottamustoimen päättyminen

§ 107
Asunto-​ ja kiinteistölautakunnan varajäsenen luottamustoimen 
päättyminen sekä täydennysvaali

§ 108 Tampereen kaupunkiseudun seutustrategian hyväksyminen

§ 109
Tampereen kaupungin eettisten toimintaperiaatteiden 
tarkistaminen

§ 110
Tampereen kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan perusteet

§ 111
Valtuustoaloite järjestöjen toimintaedellytysten varmistamiseksi 
sote-​uudistuksen toimeenpanovaiheessa -​ Tampereen 
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä

§ 112 Kokouksessa jätetyt valtuustoaloitteet

§ 113 Kokousraportit
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Saapuvilla olleet jäsenet
Nurminen Ilmari, puheenjohtaja
Sasi Ilkka, 1. varapuheenjohtaja
Mustakallio Jaakko, 2. varapuheenjohtaja
Aaltonen Mikko, 3. varapuheenjohtaja
Aaltonen Teemu
Aleksovski Atanas
Alppi Ulla-Leena
Caglayan Merve
Dundar-Järvinen Aila
Eskelinen Riina-Evaliina
Evilä Tommi
Grönroos Arto
Gustafsson Jukka
Haapa-aho Olga
Halonsaatri Miila
Hanhela Milka
Hanhilahti Vilhartti
Helimo Matti
Hiitti Antti
Höyssä Matti
Ikonen Anna-Kaisa
Ivanoff Antti
Julin Sofia
Jussila Anne-Mari
Jäntti Aleksi
Järvenpää Elina
Järvisalo Vilma
Kaivonen Kirsi
Kaleva Lassi
Kampman Ulla, poistui 19:00
Kiviranta Joonas
Kivistö Anneli
Kostiainen Leena
Krasniqi Brigita
Kummola Kalervo
Leino Ida
Loukaskorpi Johanna
Lyly Lauri
Machaal Mahmoud
Markkanen Jouni
Minkkinen Minna
Moisander Antti
Molari Anni
Porttikivi Ilkka
Puisto Sakari
Puolimatka Marika
Pursiainen Sirpa
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Raevaara Aarne
Rajala Petri
Rokosa Inna
Salmi Pekka
Salmijärvi Mirja
Sareila Hanna
Sheikh Liban
Stenhäll Jaakko
Suomela Iiris
Taina Anneli
Tanus Sari
Tapio Noora
Tynkkynen Oras
Vallin Veikko
Vigelius Joakim
Viitanen Pia
Vikman Sofia
Kuusipalo Saana, varajäsen, saapui 19:00
Liimola Anne, varajäsen
Mäkeläinen Suvi, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Kaunisto Kalle, hallintosihteeri, sihteeri
Markkula Maria, nuorisovaltuuston edustaja
Vuori Arttu, nuorisovaltuuston edustaja
Aarnio Jouko, kaupunginlakimies
Kyöttilä-Vettenranta Tiina, hallintolakimies
Viitaniemi Riikka, lakimies
Yli-Rajala Juha, konsernijohtaja
Kannonlahti Katja, viestintäjohtaja
Linnamaa Reija, strategiajohtaja, § 108
Nääppä Annina, riskienhallintapäällikkö, § 110
Ruski Heini, tarkastuspäällikkö, § 109 ja § 110
Varonen Jukka, hallintojohtaja, § 109

Poissa
Marin Sanna
Ovaska Jouni

Allekirjoitukset

Ilmari Nurminen
Puheenjohtaja

Kalle Kaunisto
Sihteeri

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Pöytäkirjan tarkastus
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Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Brigita Krasniqi
 

 

muut allekirjoittajat
 

 

Tiina Kyöttilä-Vettenranta, 
hallintolakimies
 

 

Kalervo Kummola
 

 

Jouko Aarnio, 
kaupunginlakimies
 

 

Riikka Viitaniemi, lakimies
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja asetetaan nähtäväksi kaupungin internetsivulle
www.tampere.fi
06.09.2022

Kalle Kaunisto, hallintosihteeri
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§ 102
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Merkittiin,​ että valtuuston 
vahvuus oli 67 valtuutettua.

Päätösehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Perustelut
Mahdollistettu osallistuminen sähköiseen kokoukseen yhtäläisin näkö-​ ja 
ääniyhteyksin kuntalain 99 §:n ja hallintosäännön 120 §:n mukaan 
Selman kokoustyötilalla ja Teams-​kokouksella.
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§ 103
Pöytäkirjan tarkastus

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Brigita Krasniqi ja Kalervo Kummola 
(varalle Ida Leino ja Lauri Lyly).

Päätösehdotus oli
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Vuorossa ovat Brigita Krasniqi ja Kalervo Kummola.

Varalla Ida Leino ja Lauri Lyly.
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§ 104
Läsnäolo-​ ja puheoikeudet

Päätös
Läsnäolo-​ ja puheoikeudet myönnettiin seuraavasti:

§ 108 kohdalla strategiajohtaja Reija Linnamaa

§ 109 kohdalla tarkastuspäällikkö Heini Ruski ja hallintojohtaja Jukka 
Varonen

§ 110 kohdalla riskienhallintapäällikkö Annina Nääppä ja 
tarkastuspäällikkö Heini Ruski
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§ 105
Tiedoksi merkittävät asiat

Päätös
Ei tiedoksi merkittäviä asioita.
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Kaupunginvaltuusto, § 106, 29.08.2022
Kaupunginhallitus, § 261, 13.06.2022

§ 106
Varavaltuutetun luottamustoimen päättyminen

TRE:4475/00.01.05/2022

Kaupunginvaltuusto, 29.08.2022, § 106

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Varonen

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelupäällikkö Jukka Tapiola,​ puh. 040 531 4434,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Monica Mjeman luottamustoimi varavaltuutettuna todetaan päättyneeksi.

Tiedoksi
Monica Mjema,​ Juha Perämaa,​ Luottamushenkilömuutokset

Liitteet
1 Eroanomus 06.06.2022

Kaupunginhallitus, 13.06.2022, § 261

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Varonen

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Monica Mjeman luottamustoimi varavaltuutettuna todetaan päättyneeksi.

Perustelut
Tampereen vihreän valtuustoryhmän 11. varavaltuutettu Monica Mjema 
on ilmoittanut 6.6.2022 kaupungille saapuneelle kirjeellä muuttaneensa 
toiseen kuntaan. Siten hän on menettänyt vaalikelpoisuutensa 
Tampereen kaupungin luottamustoimiin.
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Kuntalain 78 §:n mukaan luottamushenkilön menettäessä 
vaalikelpoisuutensa hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen 
päättyneeksi. Valtuutetun ja varavaltuutetun osalta päätöksen tekee 
valtuusto.

Varavaltuutettujen määrän jäädessä vajaaksi keskusvaalilautakunta 
määrää vaalilain 93 §:n mukaisesti valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä 
uuden varavaltuutetun.

Tiedoksi
Monica Mjema,​ Juha Perämaa,​ Luottamushenkilömuutokset

Liitteet
1 Eroanomus 06.06.2022
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Kaupunginvaltuusto, § 107, 29.08.2022
Kaupunginhallitus, § 262, 13.06.2022

§ 107
Asunto-​ ja kiinteistölautakunnan varajäsenen luottamustoimen päättyminen sekä 
täydennysvaali

TRE:4475/00.01.05/2022

Kaupunginvaltuusto, 29.08.2022, § 107

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Varonen

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelupäällikkö Jukka Tapiola,​ puh. 040 531 4434,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Monica Mjeman luottamustoimi asunto-​ ja kiinteistölautakunnan 
varajäsenenä todettiin päättyneeksi.

Asunto-​ ja kiinteistölautakuntaan uudeksi varajäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi valittiin Hanna Hiltunen.

Päätösehdotus oli
Monica Mjeman luottamustoimi asunto-​ ja kiinteistölautakunnan 
varajäsenenä todetaan päättyneeksi.

Asunto-​ ja kiinteistölautakuntaan valitaan uusi varajäsen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Kokouskäsittely
Jaakko Stenhäll ehdotti,​ että asunto-​ ja kiinteistölautakuntaan uudeksi 
varajäseneksi jäljellä olevaksi toimikaudeksi valitaan Hanna Hiltunen.

Tiedoksi
Valittu,​ Monica Mjema,​ Arja Kekäläinen,​ Hanna Sandström,​ Monetra 
Pirkanmaa Oy / Palkat,​ Luottamushenkilömuutokset

Liitteet
1 Eroanomus 06.06.2022

Kaupunginhallitus, 13.06.2022, § 262

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Varonen
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Monica Mjeman luottamustoimi asunto-​ ja kiinteistölautakunnan 
varajäsenenä todetaan päättyneeksi.

Asunto-​ ja kiinteistölautakuntaan valitaan uusi varajäsen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Perustelut
Asunto-​ ja kiinteistölautakunnan varajäsen Monica Mjema on ilmoittanut 
6.6.2022 kaupungille saapuneella kirjeellä muuttaneensa toiseen 
kuntaan. Siten hän on menettänyt kelpoisuutensa Tampereen kaupungin 
luottamustoimiin.

Luottamushenkilön menettäessä vaalikelpoisuutensa hänet valinnut 
toimielin toteaa luottamustoimen päättyneeksi. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. (Kuntalaki 78 ja 79 §)

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan säädetään kuntalain 74 §:ssä 
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö,​ joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö;​

2) henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa;​

3) henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa."

Hallintosäännön 10 §:n mukaan lautakuntien jäsenistä enemmistön tulee 
olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Myös lautakuntien varajäsenistä 
enemmistön tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Asunto-​ ja 
kiinteistölautakuntaan valittavan uuden varajäsenen tulee olla joko 
valtuutettu tai varavaltuutettu.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei 
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erityisistä syistä muuta johdu. Asunto-​ ja kiinteistölautakunnan uudeksi 
varajäseneksi tulee valita nainen.

Tiedoksi
Valittu,​ Monica Mjema,​ Arja Kekäläinen,​ Hanna Sandström,​ Monetra 
Pirkanmaa Oy / Palkat,​ Luottamushenkilömuutokset

Liitteet
1 Eroanomus 06.06.2022
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Kaupunginvaltuusto, § 108, 29.08.2022
Kaupunginhallitus, § 303, 15.08.2022

§ 108
Tampereen kaupunkiseudun seutustrategian hyväksyminen

TRE:1898/00.01.07/2022

Kaupunginvaltuusto, 29.08.2022, § 108

Valmistelija / lisätiedot:
Reija Linnamaa

Valmistelijan yhteystiedot
Strategiajohtaja Reija Linnamaa,​ puh. 040 572 9610,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Tampereen kaupunkiseudun seutustrategia hyväksytään.

Kokouskäsittely
Lassi Kaleva teki seuraavat toivomusponsiehdotukset:

Toivomusponsiehdotus 1:

Teen perussuomalaisten ryhmän puolesta ponsiesityksen.

Nykyisessä seutustrategiassa keskeisiä asioita ovat mm. 
ilmastonmuutoksen torjunta ja hiilineutraalisuuden tavoittelu. Nämä 
toimenpiteet lisäävät,​ muuttunut maailman tilanne huomioiden,​ 
tarpeettomasti ja vastuuttomasti asumisen,​ elämisen ja liikkumisen 
kustannuksia. Mm. nykyisen energiakriisin aikaan tämä kustannusten 
nousu ei ole hyväksyttävää.

Esitämme,​ että seuraavien seutustrategioiden valmistelussa Tampere 
pyrkii painottamaan ilmastonmuutoksen torjunnan ja 
hiilineutraalisuuden tavoittelun sijaan asukkaidensa ja yritystensä 
edullista ja sujuvaa arkea.

Kannatus: Aarne Raevaara

Toivomusponsiehdotus 2:

Teen perussuomalaisten ryhmän puolesta ponsiesityksen.
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Esitämme,​ että seuraavien seutustrategioiden valmistelussa Tampere 
painottaa pikaisesti toteutettavaa maakunnallista ja seudullista 
lähijunaratkaisua.

Kannatus: Aarne Raevaara

Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi,​ että oli tehty kaksi 
kannatettua toivomusponsiehdotusta,​ joista oli äänestettävä.

Puheenjohtajan äänestysesitys: Lassi Kalevan toivomusponsiehdotuksen 
1 hyväksyminen JAA,​ ehdotuksen hylkääminen EI. Äänestysesitys 
hyväksyttiin. Äänestyksen tulos: Kalevan toivomusponsiehdotus 1 
hylättiin äänin 10-​57.

Puheenjohtajan äänestysesitys: Lassi Kalevan toivomusponsiehdotuksen 
2 hyväksyminen JAA,​ ehdotuksen hylkääminen EI. Äänestysesitys 
hyväksyttiin. Äänestyksen tulos: Kalevan toivomusponsiehdotus 2 
hylättiin äänin 14-​47,​ 6 tyhjää.

Tiedoksi
Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymä

Liitteet
1 Kuntien kommentit seutustrategialuonnokseen, SH 22.6.2022 § 73
2 Seutustrategiaehdotus, SH 22.6.2022 § 73
3 Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän seutuhallituksen 
pöytäkirjanote 22.06.2022 § 73
4 Äänestyslista § 108

Kaupunginhallitus, 15.08.2022, § 303

Valmistelijat / lisätiedot:
Reija Linnamaa

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Anna-​Kaisa Ikonen,​ Pormestari

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Tampereen kaupunkiseudun seutustrategia hyväksytään.

Perustelut
Tampereen kaupunkiseudun neljäs seutustrategia on valmistunut. 
Strategia kuvaa kuntien tahtotilan seutuyhteistyön sisällöstä ja 
suunnasta,​ ja on jatkumo aiempien kausien seutuyhteistyölle. Strategian 
valmistelu on tehty laaja-​alaisesti seudun päättäjiä,​ johtavia 
viranhaltijoita,​ sidosryhmiä ja asukasraatia kuullen. Strategiatyötä ovat 
tukeneet lisäksi edellisen valtuustokauden strategian arviointi sekä 
tulevaisuuden ennakointityö.
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Seutustrategia eli Tampereen kaupunkiseudun tulevaisuussiirtymä on 
esitetty tarinallisena tavoitteenasetteluna. Strategian 
toimeenpanemiseksi seutuhallitus hyväksyy toteutusohjelman 
seutuhallituskaudelle. Strategiaehdotus koostuu toimintaympäristön 
analyysistä,​ tulevaisuussiirtymää kuvaavasta visiosta ja sitä tukevista 
kolmesta strategisesta kärjestä. Lopuksi esitetään kuvaus 
seutuyhteistyön toimintatavoista.

Strategiaehdotuksen visio on Vehreä metropolimme ja strategiset kärjet 
ovat Lumoava arki,​ Fiksu kasvu ja Maailmalle avoin. Seutuhallitus pyysi 
strategiaehdotuksesta kunnanhallitusten kommentit. Kaikki kunnat 
antoivat kommenttinsa (Tampereen kaupunginhallitus 23.5.2022 § 227). 
Kommentit olivat pääosin erittäin myönteisiä. Niissä kiitettiin mm. 
kattavaa valmistelu-​ ja liiteaineistoa,​ laajaa 
luottamushenkilöosallistamista ja strategian sisällöllisiä valintoja.

Seutuhallitus on hyväksynyt seutustrategiaehdotuksen 22.6.2022 ja 
lähettänyt ehdotuksen jäsenkuntiensa valtuustojen hyväksyttäväksi. 
Seutustrategian sisällöt tukevat ja täydentävät Tampereen kaupungin 
omaa Tekemisen kaupunki -​strategiaa.

Tiedoksi
Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymä

Kokouskäsittely
Kaupunginhallitus myönsi läsnäolo-​ ja puheoikeuden strategiajohtaja 
Reija Linnamaalle. Hän oli asiantuntijana läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn aikana ja poistui ennen päätöksentekoa.

Liitteet
1 Kuntien kommentit seutustrategialuonnokseen, SH 22.6.2022 § 73
2 Seutustrategiaehdotus, SH 22.6.2022 § 73
3 Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän seutuhallituksen 
pöytäkirjanote 22.06.2022 § 73



Tampere Pöytäkirja 7/2022 17 ( )30
Kaupunginvaltuusto 29.08.2022

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

Kaupunginvaltuusto, § 109, 29.08.2022
Kaupunginhallitus, § 294, 08.08.2022

§ 109
Tampereen kaupungin eettisten toimintaperiaatteiden tarkistaminen

TRE:4833/00.01.03/2022

Kaupunginvaltuusto, 29.08.2022, § 109

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Varonen

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintojohtaja Jukka Varonen,​ puh. 040 665 5165 ja tarkastuspäällikkö 
Heini Ruski,​ puh. 041 730 0921,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Tampereen kaupungin eettiset toimintaperiaatteet hyväksytään.

Tiedoksi
Jukka Varonen,​ Heini Ruski,​ Niina Pietikäinen,​ Jouko Aarnio,​ 
konsernihallinto,​ palvelualueet,​ liikelaitokset

Liitteet
1 Tampereen kaupungin eettiset toimintaperiaatteet

Kaupunginhallitus, 08.08.2022, § 294

Valmistelijat / lisätiedot:
Jukka Varonen

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Tampereen kaupungin eettiset toimintaperiaatteet hyväksytään.

Perustelut
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupungin eettiset toimintaperiaatteet 
13.11.2017. Eettiset toimintaperiaatteet syntyivät havaitusta tarpeesta 
vahvistaa kaupungin eri toimijoiden välistä luottamusta sekä parantaa 
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kumppanuus-​ ja kehittämiskulttuuria. Tarkoituksena oli ohjata kaupungin 
eri toimijoiden päätöksentekoa,​ toimintaa ja vuorovaikutusta kaupungin 
työpaikoilla,​ luottamustoimissa ja julkisuudessa. Eettisillä 
toimintaperiaatteilla haluttiin lisäksi edistää kuntalaisten luottamusta 
julkisten varojen käyttöön ja hyvään hallintoon Tampereen kaupungilla.

Valtuuston puheenjohtajan toimeksiannosta käynnistettiin helmikuussa 
2022 eettisten periaatteiden tarkistamisprosessi. Asiaa on käsitelty 
valtuustoryhmissä,​ konsernihallinnon johtoryhmässä,​ kaupungin 
johtoryhmässä ja 13.6.2022 pidetyssä valtuustoseminaarissa. Lisäksi 
toteutettiin valtuustotyöskentelyn itsearviointia koskeva kysely,​ johon 
sisältyi sekä valtuustotyön että eettisten periaatteiden toteutumisen 
arviointia.

Voimassa oleviin eettisiin periaatteisiin on tehty vähäisiä tarkennuksia 
(merkitty keltaisella värillä) sekä lisätty ohjeiden perään erillinen 
luottamushenkilön huoneentaulu. Lisäksi valtuutetut ovat vastanneet 
valtuustotyöskentelyn itsearviointia koskevaan kyselyyn,​ johon sisältyy 
sekä valtuustotyön että eettisten periaatteiden arviointia.

Tiedoksi
Jukka Varonen,​ Heini Ruski,​ Niina Pietikäinen,​ Jouko 
Aarnio,​ konsernihallinto,​ palvelualueet,​ liikelaitokset

Liitteet
1 Tampereen kaupungin eettiset toimintaperiaatteet
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Kaupunginvaltuusto, § 110, 29.08.2022
Kaupunginhallitus, § 295, 08.08.2022

§ 110
Tampereen kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet

TRE:3762/00.05.02/2022

Kaupunginvaltuusto, 29.08.2022, § 110

Valmistelija / lisätiedot:
Heini Ruski

Valmistelijan yhteystiedot
Tarkastuspäällikkö Heini Ruski,​ puh. 041 730 0921 ja 
riskienhallintapäällikkö Annina Nääppä,​ puh. 040 749 3590,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Tampereen kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
perusteet hyväksytään.

Tiedoksi
Heini Ruski,​ Annina Nääppä,​ Jouni Perttula,​ Jukka Varonen,​ Riikka 
Viitaniemi,​ Arto Vuojolainen,​ konsernihallinto,​ palvelualueet,​ liikelaitokset

Liitteet
1 Tampereen kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
perusteet

Kaupunginhallitus, 08.08.2022, § 295

Valmistelijat / lisätiedot:
Heini Ruski

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Tampereen kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
perusteet hyväksytään.
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Perustelut
Säädösperusta
Kuntalain 14 §:n mukaan kaupunginvaltuuston tulee päättää sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan perusteista. Päätös ohjaa 
kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämistä.

Kaupunginhallituksen tehtävänä on kuntalain 39 §:n mukaan huolehtia 
kunnan sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnan järjestämisestä. 
Tampereen kaupungin hallintosäännön 36 §:n mukaan konsernijohtajan 
tehtävänä on vastata hyvän hallinto-​ ja johtamistavan,​ sisäisen valvonnan 
ja riskienhallinnan järjestämisestä kaupunkiorganisaatiossa.

Konsernijohdolla eli kaupunginhallituksella,​ konsernijaostolla,​ 
pormestarilla ja konsernijohtajalla on kuntalain 48 §:n mukaan 
velvollisuus ohjata konserniyhteisöjä sekä valvoa niiden sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämistä.

Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan tarkoitus
Käytännössä sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestäminen on 
johdon ja esimiesten toteuttamaa arjen johtamistyötä,​ joka perustuu 
lakiin,​ kaupunkistrategiaan ja eettisiin periaatteisiin. Jokaisen 
luottamushenkilön,​ johtajan ja esimiehen tulee johtaa näyttämällä hyvää 
esimerkkiä. Heidän tulee suunnitella ja toteuttaa johtamissaan 
toimintaprosesseissa valvontatoimet,​ joilla edistetään tavoitteiden 
saavuttamista sekä ennaltaehkäistään resurssien tuhlaamista ja 
väärinkäytöksiä. Johto ja esimiehet ovat vastuussa siitä,​ että heidän 
alaisessaan toiminnassa noudatetaan lakia,​ kaupungin omia määräyksiä,​ 
sääntöjä ja ohjeita. Tämä edellyttää yksiselitteistä ja selkeää tehtävien ja 
toimivallan määrittelyä sekä jatkuvaa kouluttamista ja viestintää. Kun 
havaitaan epäkohtia,​ virheitä tai poikkeamia,​ niihin tulee aina puuttua 
tarkoituksenmukaisella tavalla,​ jotta organisaation johtamislinja pysyy 
yhdenmukaisena ja ennakoitavana. Johto ja esimiehet ovat vastuussa 
toiminnan jatkuvasta parantamisesta toimintaympäristön muutosten 
keskellä.

Kokonaisvaltainen riskienhallinta on osa sisäistä valvontaa,​ ja sen 
tavoitteena on varmistaa asetettujen tavoitteiden saavuttaminen. 
Riskienhallinnan perustana ovat kaupunkistrategia ja siitä johdetut 
valtuustokauden sekä vuositason toiminnan ja talouden tavoitteet. 
Riskienhallinnan avulla tunnistetaan kaupungin toimintaan mahdollisesti 
vaikuttavat tapahtumat ja saatetaan tapahtumien riskit kaupungin 
hyväksymälle tasolle.

Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteiden päivittäminen
Tampereen kaupunginvaltuusto on päättänyt edellisen kerran sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan perusteista 17.12.2018.

Päätöksen liitteenä olevaan asiakirjaan esitetään muutoksia,​ jotta se 
vastaisi nykyistä hallintosäännön mukaista sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan organisointia. Lisäksi asiakirjaan on tehty seuraavia 
muutoksia:
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Riskienhallinnan prosessia on täsmennetty.
Asiakirjaan on lisätty periaatteet väärinkäytöksistä ilmoittamisesta,​ 
ilmoittajansuojelusta ja vastatoimien kiellosta. Taustalla on 
ilmoittajansuojelua koskevat lainsäädännön muutokset.
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan arviointi-​ ja 
raportointiprosessia on täsmennetty.
Asiakirjan loppuun on lisätty luku vakuutustoiminnasta,​ jotta 
kaupungin vakuuttaminen perustuu yhtenäisiin toimintatapoihin ja 
periaatteisiin
 Asiakirjan tekstin saavutettavuutta on lisätty.

Tiedoksi
Heini Ruski,​ Annina Nääppä,​ Jouni Perttula,​ Jukka Varonen,​ Riikka 
Viitaniemi,​ Arto Vuojolainen,​ konsernihallinto,​ palvelualueet,​ liikelaitokset

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja Anna-​Kaisa Ikonen poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn alkaessa ja Kalervo Kummola siirtyi puheenjohtajaksi.

Kaupunginhallitus myönsi läsnäolo-​ ja puheoikeuden tarkastuspäällikkö 
Heini Ruskille ja riskienhallintapäällikkö Annina Nääpälle. He olivat läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn aikana ja poistuivat ennen päätöksentekoa.

Jaakko Mustakallio poistui kokouksesta.

Liitteet
1 Tampereen kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
perusteet
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Kaupunginvaltuusto, § 111, 29.08.2022
Sivistys-​ ja kulttuurilautakunta, § 119, 14.06.2022
Kaupunginhallitus, § 304, 15.08.2022

§ 111
Valtuustoaloite järjestöjen toimintaedellytysten varmistamiseksi sote-​uudistuksen 
toimeenpanovaiheessa -​ Tampereen Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä

TRE:8110/00.00.01/2021

Kaupunginvaltuusto, 29.08.2022, § 111

Valmistelija / lisätiedot:
Lauri Savisaari

Valmistelijan yhteystiedot
Suunnittelija Susanna Lundström,​ puh. 040 355 8745,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Lauri Savisaari,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Tampereen Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän aloite ja siihen 
annettu lausunto merkitään tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin toimenpiteisiin.

Tiedoksi
Tampereen Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä,​ Susanna Lundström,​ 
Mika Vuori

Liitteet
1 Valtuustoaloite

Sivistys-​ ja kulttuurilautakunta, 14.06.2022, § 119

Valmistelijat / lisätiedot:
Mika Vuori

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Lauri Savisaari,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuuston päätettäväksi:
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Tampereen Sosiaalidemokraattisen valtuustoryhmän aloite ja siihen 
annettu lausunto merkitään tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin toimenpiteisiin.

Perustelut
Tampereen Sosiaalidemokraattinen valtuustoryhmä esittää 23.11.2021 
jättämässään aloitteessa,​ että Tampereen kaupunki laatii vuoden 2022 
aikana toimintaperiaatteet järjestöjen tukemisesta sekä määrittelee 
vastuutahot,​ joille kuuluu kaupungissa jatkossa järjestöjen tukeminen. 
Valtuustoryhmä muistuttaa sosiaali-​ ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen uudistuksen vaikuttavan myös järjestöjen toimintaan 
haastaen järjestöt rakentamaan yhteistyötä hyvinvointialueiden ja 
kuntien kanssa. Siksi valtuustoryhmän mukaan on tärkeää,​ että 
toimintatavoista järjestöjen toiminnan tukemiseksi sovitaan yhdessä 
hyvinvointialueen kanssa niin,​ etteivät järjestöjen 
toimintamahdollisuudet vaarannu muutosvaiheessa. Käytännössä tämä 
tarkoittaa muun muassa tilojen käytön varmistamista,​ 
järjestöavustuksien turvaamista sekä kuntien ja hyvinvointialueiden 
välisestä työnjaosta sopimista.

Kuten valtuustoaloitteessa todetaan,​ tehdään sosiaali-​ ja 
terveysjärjestöissä arvokasta työtä,​ jolla on suuri merkitys apua 
tarvitsevien ihmisten elämään: lasten,​ nuorten,​ iäkkäiden,​ päihde-​ ja 
mielenterveysongelmaisten,​ vähemmistöjen,​ vammaisten,​ 
pitkäaikaissairaiden ja pitkäaikaistyöttömien. Tampereen kaupunki on 
vuosittain myöntänyt avustuksia sosiaali-​ ja terveysjärjestöille n. 4,​3 milj. 
eurolla. Pääosa avustuksista on myönnetty sosiaali-​ ja 
terveyslautakunnan päätöksillä.

Tampereen kaupunki on valmistautunut sote-​uudistukseen 
avustustoimintansa osalta ja valmistellut yhdessä tulevan 
hyvinvointialueen kanssa avustusmallia,​ jolla sovitaan työnjaosta 
hyvinvointialueen ja kuntien kesken. Yhteistyötä on tehty myös 
kuusikkokaupunkien kanssa,​ jotta avustusmallit eivät huomattavasti 
eroaisi Suomen suurimpien kaupunkien kesken. 

Kaupunginhallitus käsittelee kahta vaihtoehtoista avustusmallia 
kokouksessaan 13.6.2022 ja päättää mallista,​ jonka pohjalta valmistelua 
jatketaan. Valmistelun edetessä tullaan sopimaan myös käytännöistä,​ 
joilla järjestöille tarjotaan tiloja sekä muuta tukea. Tampereen kaupungin 
järjestöyhteistyön rakenteita on jo suunniteltu mm. Järjestöedustamossa. 
Järjestöyhteistyö onkin tunnistettu yhdeksi merkittäväksi kaupungin ja 
hyvinvointialueen yhdyspintatyön osa-​alueeksi.

Osana uudistusta tullaan myös määrittelemään aiempaa tarkemmin 
Tampereen kaupungin avustustoiminnan vastuut (konsernihallinnon 
johtoryhmä 31.5.2022). Avustustoiminnan organisointia kehittämällä 
luodaan edellytykset vaikuttavalle avustustoiminnalle ja mahdollistetaan 
täten Tampereen strategian Tekevät yhteisöt -​painopisteen toimeenpano. 
Valtuustokauden tavoitteeksi onkin asetettu yhteisöllisen toiminnan 
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lisääntyminen,​ mikä edellyttää yhdistysten ja järjestöjen 
toimintaedellytysten vahvistamista.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus

Liitteet
1 Valtuustoaloite - Tampereen Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä

Kaupunginhallitus, 15.08.2022, § 304

Valmistelijat / lisätiedot:
Lauri Savisaari

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Tampereen Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän aloite ja siihen 
annetut sivistys-​ ja kulttuurilautakunnan sekä kaupunginhallituksen 
lausunnot merkitään tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin toimenpiteisiin.

Perustelut
Kaupunginhallitus käsitteli 13.6.2022 toiminta-​ ja kumppanuusavustusten 
myöntämisperusteiden periaatteita vuodelle 2023. Tampereen 
kaupungin avustusten myöntämisperusteiden laadinnan pohjaksi on 
valmisteltu kaksi vaihtoehtoista mallia. Vaihtoehto A pohjautuu selkeästi 
kunnan lakisääteisiin tehtäviin. Vaihtoehto B jättää kaupungille 
vaihtoehtoa A enemmän sote-​järjestöjen avustuksia,​ joilla tuetaan 
päihde-​ ja mielenterveystyötä,​ nuorten sosiaalista kuntoutusta,​ perheitä 
tukevaa työtä sekä vain Tampereella paikallisesti tarjottavaa sote-​
palveluihin liittyvää tukitoimintaa.

Kaupunginhallitus hyväksyi 13.6.2022 § 268 myöntämisperusteiden 
jatkosuunnittelun pohjaksi vaihtoehto B:n,​ jonka avulla pyritään 
varmistamaan Tampereella tarjottavien järjestölähtöisten toimintojen 
jatkuvuus. Tampereen kaupunki voi edelleen päättää avustustoiminnan 
yleisistä periaatteista ja lautakuntakohtaisten avustusten 
myöntämisperusteista. Periaatteita ja myöntämisperusteita voidaan 
tarkentaa Pirkanmaan hyvinvointialueen päätettyä omien avustustensa 
myöntämisperusteista. Jatkossa avustustoiminnassa tulee tehdä tiivistä 
yhteistyötä Pirkanmaan hyvinvointialueen kanssa.

Tiedoksi
Tampereen Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä,​ Lauri Savisaari,​ 
Susanna Lundström,​ Mika Vuori
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Esteellisyys
Sirpa Pursiainen,​ Johanna Loukaskorpi,​ Jaakko Mustakallio ja Mikko 
Aaltonen ilmoittivat olevansa esteellisiä tämän asian käsittelyyn. 
Esteellisyys todettiin hallintolain 28 §:n 5) kohdan perusteella ja he 
poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Liitteet
1 Valtuustoaloite
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§ 112
Kokouksessa jätetyt valtuustoaloitteet

TRE:8155/00.01.03/2021

Päätös
Puheenjohtaja totesi,​ että hallintosäännön 115 §:n mukaisena aloitteena 
on jätetty seuraavat valtuustoaloitteet:

Valtuustoaloite päiväkotien ulkoalueiden riittävien varjopaikkojen 
järjestämiseksi -​ Kokoomuksen ja RKP:n valtuustoryhmä

Valtuustoaloite epäasiallisen käytöksen ja häirinnän kitkemiseksi 
kaupungin luottamustoimielimissä -​ Sofia Julin ja Inna Rokosa

Valtuustoaloite lukittavien pyöräsäilöjen hankkimiseksi keskustaan -​ Antti 
Moisander ym.

Valtuustoaloite kohdennetun avun ja tuen tarjoamiseksi tamperelaisten 
arkeen inflaatiosta ja hintojen noususta eniten kärsivien auttamiseksi 
toimenpidepaketin avulla -​ Aila Dündar-​Järvinen

Valtuustoaloite pienydinvoimalan sijoittamisen selvittämiseksi 
Tampereella -​ Joonas Kiviranta,​ Matti Höyssä,​ Antti Hiitti ja Jaakko 
Mustakallio ym.

Valtuustoaloite vuokrattavien sähköpotkulautojen aiheuttamien haittojen 
vähentämiseksi -​ Minna Minkkinen ym.

Valtuustoaloite sähkön myymiseksi suoraan kohtuullisella hinnalla 
tamperelaisille -​ Aarne Raevaara ym.

Nuorisovaltuuston aloite sivistys-​ ja kulttuurilautakunnan alaisen 
nuorisojaoston perustamisesta Tampereen kaupunkiin

Perustelut
Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen 
valtuustoryhmällä,​ valtuutetulla ja valtuutetun sijaan saapuneella 
varavaltuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa 
ja hallintoa koskevista asioista. Aloitteen jättämisestä tulee ilmoittaa 
sähköisesti sihteeristölle sähköpostiosoitteella valtuuston.
sihteeristo@tampere.fi ennen kokouksen alkamista.

Liitteet
1 Valtuustoaloitteet 29.8.2022
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§ 113
Kokousraportit

TRE:8156/00.02.01/2021

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Kokousraportit otetaan pöytäkirjaan liitteeksi.

Liitteet
1 Kokousraportti 29.8.2022
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Kunnallisvalitus
§107, §108, §109, §110

Kunnallisvalitusohje
Valitusosoitus

 Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

 Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa  (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa muutosta hakea myös sopimukseen 
osallinen kunta ja sen jäsen.

Valituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä,​ päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on 
muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen

Valitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-​oikeudelle:

Hämeenlinnan hallinto-​oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hämeenlinna
faksi: 029 56 42269
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusaika

Valitus on tehtävä  kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.30 päivän

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valituskirjelmä

Valituskirjelmässä,​ joka on osoitettava valitusviranomaiselle,​ on ilmoitettava
 -​ valittajan nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja puhelinnumero
 -​ päätös,​ johon haetaan muutosta
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 -​ miltä osin päätöksestä valitetaan ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
-​ vaatimuksen perusteet
-​ mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan

Valituskirjelmään on liitettävä
 -​ päätös,​ johon haetaan muutosta valittamalla,​ alkuperäisenä tai jäljennöksenä
 -​ todistus siitä,​ minä päivänä päätös on annettu tiedoksi,​ tai muu selvitys valitusajan 
alkamisen ajankohdasta
 -​ asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja,​ kuten oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään.

Valituskirjelmän toimittaminen

Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa valitusviranomaiselle. 
Valituskirjelmän tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukiolon päättymistä. Valituskirjelmän lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.

Oikeudenkäyntimaksu

Hallinto-​oikeudessa valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu on 260 
euroa. Mikäli hallinto-​oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan 
eduksi,​ oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä 
asiaryhmissä eikä myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu 
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmäkohtainen.
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Muutoksenhakukielto
§102, §103, §104, §105, §106, §111, §112, §113

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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